Ligue de Football
((}(5’ des Pays de la Loire

PAYS

EI Commission Régionale du
Béenévolat

Procés-Verbal N°3 — Saison 2024-2025

Réuniondu: Samedi 14 DECEMBRE 2024 3 ST SEBASTIEN SUR LOIRE
Présidence : Benoit LEFEVRE
Présents : Lionel BURGAUD — Régis FOREST — Eric SALMON — Yann CHAUVEL —

Laurent YDIER — Salomé BACHARD

Excusés : Alain CHAPELET — Eugénie HERVOUET

1. Informations fédérales

a) PV BELFA
Retour sur la réunion du 17/10/2024 :
e Les conditions d’éligibilité concernant les événements de valorisation organisée par la LFA,
évoluent : Commission engagement
e Extrait PV BELFA 17/10/2024
F. Valorisation des hénévoles
Sur proposition de la Commission fédérale du bénévolat, le Bureau Exécutif décide de faire évoluer, &

compter de la présente saison, les conditions d'éligibilité suivanies concernant les événements de
valorisation organisés par la LFA :

- Week-ends Bénévoles & Clairefontaine : étre licencié dirigeant depuis moins de 7 ans
- Journée Nationale des Bénévoles : étre licencié dirigeant depuis plus de 10 ans

La Commission prend en compte ces changements d’éligibilité mais souhaite avoir des précisions
(notamment nombre d’années inclus ou non).

2. Informations LFPL

a) Validation du dernier PV
La commission valide le dernier PV en date du 01.10.2024.

b) Réunion du 06/11/2024 avec Didier Esor et Valérie Bouder

- La Commission prend connaissance de sa nouvelle dénomination : Commission Régionale du
Bénévolat. Elle va se concentrer sur les travaux de recrutement, fidélisation et valorisation des
bénévoles. Il y a la volonté de recruter 2 femmes.

- Le Président annonce l'arrivée de Yann Chauvel (District 53) et de Eugénie HERVOUET (CODIR).

- Voici les axes de réflexion pour cette nouvelle mandature :

o Organiser les missions de chacun sur des sujets précis en bindme mais en réalisant un
travail d’équipe entre les bénévoles et les salariés.
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o Protocoles de remise a instituer et échelonnement de remise des récompenses (une
priorité).
o Poursuite de la gestion des événements en lien avec le bénévolat.

c) Retour Bénévol’ Club d’Or / retour avec Laurent YDIER

- Le Bénévol’ Club d’Or a eu lieu le 7 décembre dernier.
Les retours des participants (clubs, instances et partenaires) sont globalement tres positifs.
Ce qui ressort c’est la bonne organisation, d’autant plus pour une premiéere édition, et le c6té positif du
jumelage avec le PEF.
Le lieu choisit a permis d’ajouter un plus a I'événement. Remerciement au Crédit Agricole Caisse
Atlantique/Vendée.
La commission remercie les personnes impliquées des services de la Ligue (Communication et Service
Conseil aux Clubs) et particulierement Anne-Lise Divais, pour la qualité de ses visuels.

Sondage envoyé aux clubs participants : Les clubs répondants invitent les clubs a participer au dispositif
Bénévol’ Club d’Or pour la prochaine édition.

- Pistes de réflexion et d’amélioration pour la deuxiéme édition :

o Proposer un autre format pour déposer les candidatures (par mail par exemple), donner
plus de précisions avec des exemples de missions et demander systématiquement la
récurrence de |'action,

o Améliorer le cahier des charges (catégories récompenses, simplification...),

o Retravailler le baréme de notation et ajouter au cahier des charges qu’un lauréat précédent
ne peut pas postuler pour la méme récompense,

o Réfléchir pour la suite au lauréat vainqueur des récompenses Or,

o Renforcer la communication : Réseaux sociaux et Guide du Club.

- La commission programme la prochaine cérémonie de remise des Bénévol’ Club d’Or au samedi 6
décembre 2025.
Les dates pour y candidater seraient de début mars a septembre 2025 et le jury se tiendrait fin septembre.
Les objectifs de la commission sont de doubler le nombre de clubs pour la prochaine édition et d’atteindre
les 100 d’ici la fin de la mandature.

d) Point JNB

- LalJournée Nationale des Bénévoles aura lieu les 24 et 25 mai 2025 a Paris.

- Le Président de la commission demande aux référents des Districts de faire un retour de leur liste
des bénévoles pour le 15 mars 2025.

- Les criteres de sélection sont les mémes que pour les précédentes éditions, a I'exception du
nombre d’années comme dirigeant qui est désormais de plus de 10 ans.

- Acejour, nous partons sur le méme nombre de 81 personnes invitées (chiffre identique a la saison
derniére).

- La commission soumet I'idée de choisir de nouveau I’H6tel IBIS BUDGET, 53-61 Rue de la
Commune de Paris, 93300 Aubervilliers (a 3 kms du stade de France). Un rapprochement va étre
fait avec les services FFF pour connaitre les organismes de réservations.

e) Médailles LFPL
La commission propose une évolution du baréme des récompenses régionales: 1 pour les membres
d’instances et 1 autre pour les clubs.
- Objectifs :
o Redonner de la cohérence aux médailles (avoir une médaille de Ligue avant médaille FFF)
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o Simplifier les barémes pour les médailles de Ligue. Eric Salmon va réaliser un tableau de
proposition d’un systeme d’échelonnement.
- Une synthése des cérémonies et remises de médailles sont gérées par la Secrétaire Générale de la
Ligue.

f) Médailles Jeunesse & Sport
- Les demandes de cette médaille d’Etat, aupres de la DRAIJES, doivent correspondre a un
investissement régional et/ou fédéral.
- Les Districts pourront toujours effectuer des demandes aupres des services locaux.
o Vendée et Loire-Atlantique conservent leur propre gestion.
- Retour des noms pour le 15 janvier au plus tard auprées de Salomé BACHARD.
- Constitution des dossiers suivant les critéres de la DRAJES.
- Validation finale des dossiers par la Présidence.

g) Plaquettes anniversaire
- La Commission a fait le point sur les plaquettes 2024.
o Untri et une répartition dans les Districts.
- Relance aupres des clubs concernés par les plaquettes 2025, afin de connaitre les dates de
manifestations.

h) Point sur les licences Dirigeants / Volontaires sur derniéres années
Voir les graphiques en annexe

i) Questions diverses
- Demande avancement du budget de la mandature. En cours.
- Point sur les dotations d’équipement des membres de la commission. En attente de livraison.

3. Prochaine réunion

- Samedi 15 mars 2025 a 10h00 en présentiel a ST SEBASTIEN SUR LOIRE.

Séance levée a 13h00

LE PRESIDENT, LE SECRETAIRE DE SEANCE,
Benoit LEFEVRE Eric SALMON
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Nombre de Nom

Nombre total de dirigeants et volontaires par saison

Etiquettes de colonnes

Etiquettes de lignes Dirigeant Volontaire Total général
2020-2021 20572 20572
2021-2022 20741 404 21145
2022-2023 21955 570 22525
2023-2024 24051 618 24669
2024-2025 24484 675 25159
Total général 111803 2267 114070
Nombre de Nom
30000
25000 24051 24484
21955
20572 20741
20000
Type licence
15006 W Dirigeant
m Yolontaire
10000
5000
404 570 618 675
o ) _ 0 0
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Saison
Ratio de dirigeants et volontaires sur le total
Nombre de Nom Etiquettes de colonnes
Etiquettes de lignhes Dirigeant Volontaire Total général
2020-2021 100,00% 0,00% 100,00%
2021-2022 98,09% 1,91% 100,00%
2022-2023 97,47% 2,53% 100,00%
2023-2024 97,49% 2,51% 100,00%
2024-2025 97,32% 2,68% 100,00%
Total général 98,01% 1,99% 100,00%
Nombre de Nom
120,00%
100,00% 100,00% 98,09% 97,47% 97,45% 97,80%
80,00%
Type licence
0,
B0,00%  Dirigeant
m Yolontaire
40,00%
20,00%
0.00% 191% 2,53% 2,51% 2,68%
0,00% ’ — : :
2020-2021 2021-2022 2022-2093 20232024 2024-2025
Saison
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Ratio de femmes et hommes sur la totalité des dirigeants

Nombre de Nom Etiquettes de colonnes
Dirigeant Nombre Dirigeant  Total général

Etiguettes de lighes Madame Mademoiselle  Monsieur

2020-2021 7.,90% 2,81% 89,30% 100,00% 100,00%
2021-2022 7,32% 3,34% 89,34% 100,00% 100,00%
2022-2023 6,97% 4,00% 89,03% 100,00% 100,00%
2023-2024 6,39% 4,63% 88,98% 100,00% 100,00%
2024-2025 5,76% 5,33% 88,91% 100,004 100,00%
Total général 6,82% 4,08% 89,10% 100,00% 100,00%

Nombre de Nom

£9,30%
29,34%
88,03%
88,98%
88,81%

Type licence
Civilité
M Dirigeant - Madame
W Dirigeant - Mademoiselle

Dirigeant - Monsigur

£ & 5 = £ =2
=7 2 g s g 2 & g5
< el & pr g
o o
I [ I [ ] s im [ N |
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Saison
Ratio de femmes et hommes sur la totalité des volontaires
Nombre de Nom Etiquettes de colohnes
Volontaire Nombre Volontaire  Total général
Etiquettes de lighes Madame Mademoiselle Maonsieur
2021-2022 22,03% 18,56% 59,41% 100,00% 100,00%
2022-2023 19,30% 22,11% 58,60% 100,00% 100,00%
2023-2024 17,48% 27,35% 55,18% 100,00% 100,00%
2024-2025 14,37% 28,15% 57,48% 100,00% 100,00%
Total général 17,82% 24,70% 57,48% 100,00% 100,00%
Nombre de Nom
£ =
3 g z
&5
3
Type licence
Civilité
£ é W Volontaire - Madame
g "
3 £ & & B Volontaire - Mademoiselle
= g o
4 B ® & E Volontaire - Monsieur
| @ 2 £
= &
2
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Saison
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Nombre de Mom

Etiquettes de colonnes

Nombre de dirigeants par centre de gestion

Dirigeant MombreDirigeant  Total général
Et\guattes de lignes DISTRICT DE LA MAYENNE DISTRIGT DE LOIREATLANTIQUE DISTRIGT DE YENDEE DE FOOTBALL DI STRICT MAINE ET LOIRE DISTRICT SARTHE  LIGUE DE FOOTBALL DESPAYS DE LA LOIRE
a03n-2021 2385 7150 3523 3801 374G Bl ans72 20572
2031-3033 2351 T 3884 R 2830 1 20741 20741
2032-2[33 2420 FaRd 4224 4771 2851 g 21955 21955
2023-2024 2813 8443 A578 5278 anage 1 24051 24051
2024-2025 2584 Baga 4822 5542 3085 1 24184 24484
Total général 12342 38954 21511 24428 14555 15 111803 111805
Homb pde Mom
o
3 g
g
=
g ]
2 Type Icence
§ a3 Centiz dageston
4 4 é g g WD rig2ant- DISTRICT DE L MAYENKE
g ] - 7 é WO rgeant- DISTRICT DE LOIREATLANTIQUE
i g mDingaznt- DISTRICT DE VENDEEDE FOOTRALL
@
& g E S E e 8 D rgeant- DISTRICT MAIKE ETLOIRE
2 % A I Dirgeant- DISTRICT SARTHE
11| B g i 3
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I o I - w st i
20202021 2021-2022 2022-2029 2021-2024 2024-2025
Saison
Nombrede Nom Etiquettes de colennes
Dirigeant NombreDirigeant  Total général
Etiguettes de lignes DISTRIGT DE LA MAYENNE DISTRIGT DE LOIREATLANTIQUE DISTRIGT DE YENDEE DE FOOTBALL DISTRIGT MAIME ET LOIRE DISTRIGTSARTHE  LIGUEDE FOOTBALL DESPAYS DE LA LOIRE
20302021 11,50%: 24,76 18.07% 21.25% 13.36% 2% 100 (i A0 00
2021-2022 11.28% 35,0 18.53% 21.24% 13.64% [ CHH A0 (S A0 B0
20E3-2023 11.H2% 35,00 15.24% 21.70% 12.56% 2% 100 A0 B0
2023-2024 A0,86% 35,10 18.45% 21.45% 12.64% [, [HH 100 B A0 B0
A02A-2025 A0,55% 24,30 15,664 22, 84% 12.60% [, [HH 10+ (Y A0+ B0
Totalgénéral 11,04% 3d,84% 18, 24% 21,85% 15,02% 0, 81% vl OHYS vl 05
Homb 2 da Mom
z
5 g g £ g
-4 3 g a8 3
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z Fa Z % g £antre de geston
o
z 4 2 a z s % & £ o W Cniigzant- DISTRICT DE Ls M AYERNE
b ] 3
ES = E a a W Ding=ant- DISTRICT DE LOIREATLA MTIUE
mDnngeant- DISTRICT DEVENDE EDE FOOTRALL
z z % 13
§ 3 é g g g z g z é D nigrant- DISTRICT MAIKE ETLOIRE
E = = 3 = E Dniigeant- DISTRICT SARTHE
Cnrigaant- LGUE DE FOOTRALL DES PAYSDELA LOIRE
z £
§ 5 § ] I 5
& & 5 a &
2020-2021 20212022 2072-202 2023-2024 2024-2025
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Nombre de volontaires par centre de gestion

Nombre de Nom Etiquettes de colonnes
Volontalre Hombre Volontalre  Total général
éllqueﬂes de lignes DISTRICT DE LA MAYENNE DISTRICT DE LOIRE ATLANTIQUE DISTRICT DE VENDEE DE FOOTBALL DISTRICT MAINE ET LOIRE DISTRICT SARTHE
2021-2022 3 148 61 65 101 404 404
2022-2023 35 150 151 73 121 570 570
2023-2024 46 2098 147 B5 131 518 618
2024-2025 75 191 174 107 128 BE75 675
Total général 187 735 b33 330 481 2267 2267
Mombre de Nom
a
&
i
g
5 - Type licence
g 2 i Centre de gestinn
g £ 8 mVolomair - DISTRICT DELA MAYENNE
o Y ®mVolontair - DISTRICT DELOIRE ATLANTIQUE
A 1 mVolontaie - DISTRICT DEVENDEE DEFOOTBALL
@
© il o mVolontaire - DISTRICT MAINEET LOIRE
i 8 “olontaire - DISTRICT S4ARTHE
1 E;
o
[ i
2021-2022 2022-2025% 2023-2024 2024-2025
Saisan
Ratio de volontaires par centre de gestion
Nombre de Nom Etiquettes de colonnes
Volontalre Nombre Volontalre  Total général
Etlquettes de lignes DISTRICT DE LA MAYENNE DISTRICT DE LOIRE ATLANTIQUE DISTRICT DE VENDEE DE FOOTBALL DISTRICT MAINE ET LOIRE DISTRICT SARTHE
2021-2022 7,67% 36,14% 15,10% 16,08% 25,00% 100,00% 100,00%
2022-2023 B,14% 33,33% 26,45% 12,81% 21,23% 100,00% 100,00%
2023-2024 74455 33,82% 23,759% 13,78% 21,205 100,004 100,004
2024-2026 11,11% 28,305 25,78% 15,85% 18,88% 100,004 100,004
Total général §,25% 32,47% 23,51% 14,56% 21,22% 100,00% 100,00%
No mbre de Nom
£
2
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o 9
£
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= g g #
] g S =
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E 9 £
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B B o mVolontairs - DISTRICT DE LA MAYEHHE
2 & § i mVolontaire - DISTRICT DELOIRE ATLANTIQUE
g i & 3
E E_ 5 g - & mVolontair - DISTRICT DEVENDEE DEFOOTBALL
B iy = m Volontairs - DISTRICT MAINE ET LOIRE
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™~ ;I, -
@
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