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Ligue de Football  
des Pays de la Loire 

 

 Comité de Direction  
PROCES VERBAL N°12 

 
Réunion du : Lundi 11 mars 2019  
 

Présidence :   Gérard LOISON - Didier ESOR 
 

Présents : Jacques BODIN - Alain CHARRANCE - Jacky CORDUAN - David COTTREAU - 
Guy COUSIN -  Alain DURAND - Jean-Jacques GAZEAU - Gabriel GÔ - Benoît 
LEFEVRE - Franck PLOUSE - Guy RIBRAULT - Isabelle SALAÜN 

 
Assistent :  Jérôme CLEMENT (Directeur) - Lionnel DUCLOZ (D.T.R.) 
 
Excusés : Florence AUDOUIN - René JOUNEAUX - Philippe LESAGE - Jean MARSOLLIER 

Jacques THIBAULT - Christophe LE BUAN - Bernard GUEDET - Luc BRUNEAU 
Alain MARTIN - Damien LECOMTE  

 
  

1. Publication des Procès-verbaux  
 

 Le Comité de Direction prend acte des PV validés suivants : 
 

Bureau Exécutif LFPL -PV N°8-17.12.2018 
Bureau Exécutif LFPL -PV n°9 -14.01.2019 
Bureau Exécutif LFPL N°10 -PV-04.02.2019 
Comité de Direction LFPL - PV n°09 du 04.12.2018 
Comité de Direction LFPL -PV N°10 du 22 janvier 2019 
Comité de Direction LFPL -PV N°11 du13 février 2019 
PV - AGLFPL - 03 novembre 2018 - CARQUEFOU 
CROC Futsal - PV N°07 du 03.12.2018 
CROC Futsal - PV N°08 du 19.12.2018 
CROC Futsal - PV N°09 du 20.12.2018 
CROC Futsal - PV n°10 du 21.01.2019 
CROC Futsal - PV N°11 du 01.02.2019 
CROC Futsal - PV N°12 du 110219 INTERNE 
CROC Futsal - PV N°13 du 12.02.2019 
CROC Futsal - PV N°14 du 27.02.2019 
CROC F - PV n°10 -04.12.2018 
CROC F - PV n°11 - 10.12.2018 
CROC F - PV n°12 - 17.12.2018 
CROC F - PV n°13 - 19.12.2018 
CROC F - PV n°14 - 04.01.2019 
CROC F - PV n°15 - 16.01.2019 
CROC F - PV n°16 - 22.01.2019 
CROC F - PV n°17 - 04.02.2019 
CROC F - PV n°18 - 07.02.2019 
CROC F - PV n°19 - 11.02.2019 
CROC F - PV n°20 - 19.02.2019 
CRD - PV n 24 23.01.2019 
CRD - PV n 25 30.01.2019 
CRD - PV n26 02.02.2019 

CROC Seniors M - PV n°13 - 05.12.2018 
CROC Seniors M - PV n°14 - 11.12.2018 
CROC Seniors M - PV n°15 - 19.12.2018 
CROC Seniors M - PV n°16 - 19.12.2018 
CROC Seniors M - PV n°17 - 04.01.2019 
CROC Seniors M - PV n°18 - 23.01.2019 
CROC Seniors M - PV n°19 - 28.01.2019 
CROC Seniors M - PV n°20 - 04.02.2019 
CROC Seniors M - PV n°21 - 11.02.2019 
CROC Seniors M - PV n°22 - 19.02.2019 
CROC Jeunes Masculins - PV n° 10- 12.12.2018 
CROC Jeunes Masculins - PV n° 11- 09.01.2019 
CROC Jeunes Masculins - PV n° 12- 14.01.2019 
CROC Jeunes Masculins - PV n° 13- 22.01.2019 
CROC Jeunes Masculins - PV n°14 - 29.01.2019 
CROC Jeunes Masculins - PV n° 15 - 11.02.2019 
CROC Jeunes Masculins - PV n°16 - 27.02.2019 
CRD - PV n 15 -28112018 
CRD - PV n16 01.12.2018 
CRD - PV n 17 -05122018 
CRD - PV n 18 -12122018 
CRD - PV n19 15.12.2018 
CRD - PV n20 19.12.2018 
CRD - PV n 21 -03012019 
CRD - PV n22 09.01.2019 
CRD - PV n 23 16.01.2019 
CRAD - PV n04-051218 
CRAD - PV n05-100119 
CRAD - PV n06-170119 
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CRD - PV n27 06.02.2019 
CRD - PV n28 13.02.2019 
CRD - PV n29 20.02.2019 
CRD - PV n30 23.02.2019 
CRD - PV n31 27.02.2019 
CRRC PV n22-051218 
CRRC PV n23-101218 
CRRC PV n24-030119 
CRRC PV n25-070119 
CRRC PV n26-140119 
CRRC PV n27-150119 
CRRC PV n28-180119 
CRRC PV n29-220119 
CRRC PV n30-290119 
CRRC PV n31-040219 
CRRC PV n32-110219 
CRRC PV n33-180219 
CRRC PV n34-190219 
CRRC PV n35-250219 

CRAD - PV n07-060219 
CRAD - PV n08-140219 
CRAD - PV n09-260219 
PV N° 2 CR PEF-CITOYENNETE du 06.02.2019 

PV CRA N.6 29.11.18 
PV Permanente CRA N.7 15.01.09 
CRA Lois du Jeu PV N06 du 05.12.2018 
CR FEM CROCF N.3 - 29-11-18 - Interne 
PV 03 - 10-12-18 CRCC 
CR CONSEIL AUX CLUBS N.2 10-12-18 
CR PRATIQUES NOUVELLES N.1 - 25-02-19 
CR FOOT HANDICAP N°2 05-02-19 
CR valorisation du Bénévolat PV N°02 – 01.12.2018 
CRSA - PV n04-080119 
CRTIS n°2 du 10-12-2018 
CRAR - PV n02-10119 
CR SEEF - PV n05-180119 
CR SEEF - PV n06-070219 
CR SEEF - PV n07-250219 

 

2. Informations du Président  
 

 

 Projet de modification du financement CNDS 
Présentation par Didier Esor des réformes en cours au sujet des modalités de financement des fonds 
CNDS qui pourraient être directement gérés par les fédérations sportives par rapport à un cadre sportif 
général. Par déclinaison, les ligues régionales pourraient être impliquées par la gestion de ces fonds et 
cela aurait donc des répercussions importantes sur les organisations des Ligues/Districts et de leur 
relation avec les clubs. 
 
Pour les possibilités de soutien à l’emploi, les modalités CNDS vont rester en l’état pendant encore une 
année. La Ligue va tenir 2 réunions à destination des clubs à Saint-Sébastien et au Mans les 28 mars et 
02 avril. Seront également abordés les thèmes du FAFA Emploi, de la formation, de la réforme de 
l’apprentissage, de la rédaction des contrats de travail et de la pérennisation de l’emploi.  

 
 Actions Coupe du Monde Féminine 2019 

 Tournée promotionnelle de 5 dates dans des centres commerciaux de chacun des districts. 
  Soirée de lancement le 4 Avril Nantes Cinéma PATHE /Atlantis. 
 

 Point sur l’appel à projets clubs : La commission dédiée et le jury ont analysé 34 projets (30 projets 
clubs et 4 de Districts) :   
o District 44 : 7 projets clubs, 
o District 49 : 5 projets clubs, 
o District 53 : 4 projets clubs, 
o District 72 : 7 projets clubs dont un tournoi international, 
o District 85 : 7 projets clubs dont un tournoi international. 

 
17 projets clubs ont pour l’instant été validés pour un montant global de 23 700€. 

 

3. Vie de la Ligue 
 

 
 Assemblée Générale LFPL 2019 

L’Assemblée Générale se tiendra le 09 novembre 2019 à Vallet (44) – Salle du Champilambart 
- AG Extraordinaire (modifications statutaires suite à l’AG FFF), 
- AG Ordinaire, 
- Stands thématiques. 
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 Visite du Pôle Espoirs par la DTN le 27.02.2019  
Retour très positif de la DTN sur le fonctionnement du Pôle Espoirs, de son encadrement et des moyens 
qui y sont consacrés.  
 Axes d’amélioration :  

o Les terrains, 
o Gymnase dédié, 
o Recrutement des meilleurs joueurs régionaux, 
o Vigilance sur les effectifs du collège des Iles qui pourrait être en difficulté d’accueil des jeunes du 

Pôle, 
o Suivi médical en lien avec le nouveau cahier des charges fédéral. 

 
 Point sur les mouvements du personnel 

 Mathilde ALAPLANTIVE (actuelle chargée de l’accueil) au poste d’assistante administrative du 
service arbitrage depuis le 1er mars, 

 Pauline BOSGER (actuelle assistante administrative à l’IR2F) au poste de directrice du CRT à compter 
du 08 avril, 

 Laetitia MOTARD assistante administrative pour l’IR2F à compter du 25 mars, 
 Laurent YDIER (actuel directeur du CRT) au poste de coordinateur conseils aux clubs à compter du 

23 avril.  
 

 Point sur les licences 
171 000 Licenciés sur la Ligue au 26/02 (+ 2.68% par rapport à N-1). Le nombre total de licencié(e) de 
l’an passé est déjà dépassé. On peut espérer pour la fin de saison atteindre l’objectif record de 172 000 
licencié(e)s.  
 

4. Vie des Pôles 
 

 
4.1 – PÔLE JURIDIQUE 

 Modification de l’article 9 
L’article 9 régit les obligations des clubs de R1, R2, R3 et D1 en matière d’engagements et de formation 
des joueurs. Or la rédaction de cet article pose des questions qui nécessitent d’en réaffirmer les principes.  
Un groupe de travail s’est réuni sur le sujet et propose :  
 une autonomie des centres de gestion concernés pour ce qui se rapporte aux obligations des clubs 

évoluant en compétitions de District, 
 une obligation pour les clubs de D1 en situation d’accéder au championnat régional de remplir les 

critères correspondant au niveau R3, 
 de comptabiliser indistinctement, pour l’appréciation du minima requis par niveau de compétition, 

les licenciés garçons et filles, 
 prise en compte des compétitions foot à 8 et foot à 11. 

 

Le CODIR valide l’ensemble de ces propositions pour une présentation à l’Assemblée Générale 

 
 Campagne des licences 2019/2020 

Le Bureau a validé la mise en place de la dématérialisation des licences pour la saison 2019/2020. 
Une information spécifique doit rapidement être faite aux clubs et aux licenciés.  
 

 Nomination instructeur  
 

A la demande de la Commission Régionale de Discipline  et conformément à l’article 3.3.2.2. du Règlement 
Disciplinaire, le Comité de Direction nomme Mme Oriane BILLY en qualité d’instructeur disciplinaire, 
avec effet immédiat. 
La durée de son mandat est identique à celle du mandat du Comité de Direction. Il expire au plus tard à la 
fin de la saison sportive au cours de laquelle le Comité de Direction est renouvelé.  
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4.2 – PÔLE FINANCIER 
 Point sur les finances de la Ligue :  

Situation d’un retour à l’équilibre avec perspectives d’une situation légèrement excédentaire (bonne 
maitrise des charges et renforcement des recettes) en fin de saison. 
 

 Point sur les partenariats 
 Domino’s Pizza : Partenariat pour les Coupes U17 et U19, 
 MDS : Accroissement financier du partenariat, 
 Orange : Tournée promotionnelle Coupe du Monde 2019. 

 
 Subvention LFA/DTN/ETR 

Recalcul de la subvention en cours. 
 

4.3 – PÔLE TECHNIQUE 
 CR PEF citoyenneté – choix d’un slogan  

Retour et discussion sur les propositions de slogans émises par la Commission. Appropriation et 
déclinaison régionale de la charte éthique de la FFF. Définition des mots clefs et création d’un visuel 
spécifique. 
 

Le Comité Directeur retient le slogan : « Ensemble… soyons P.R.E.T.S, soyons foot » 

 
 Information coupe UEFA des régions 

 Match le 28 avril contre la sélection des Hauts de France à AVION (62), 
 1ère liste de 25 joueurs, 
 Bonne coopération avec les coachs malgré un agenda peu judicieux à trois journées de la fin des 

championnats,  
 Rassemblement et test match à venir le 27 mars au CRT, 
 Horaires du match aménagés afin de permettre aux joueurs de rentrer dans de bonnes conditions le 

dimanche soir. 
 

 Labellisation : suivi des clubs nationaux 
Présentation du tableau récapitulatif des propositions de la Commission Régionale Label Jeunes 
13 clubs de la Ligue + 3 clubs pro. Pour les 13 clubs de ligue, 4 clubs restent en attente ou complément de 
dossier. 

 
 Inter-ligues Futsal U15/U18 à Ecommoy (72) contre la Ligue du Centre Val de Loire 

 
4.4 – PÔLE DEVELOPPEMENT 

 Présentation sur le foot loisir 
Constat d’une baisse importante des effectifs séniors H (- 18 800 au niveau national).  
La solution proposée par la Fédération est de développer le football loisir car certains pratiquants veulent :  
 jouer sans être rattachés à un club, 
 jouer au sein du club, 
 rencontrer d’autres clubs. 

 
Création par la FFF d’un plan structuré qui s’appuie notamment sur le développement de nouvelles 
pratiques émergentes (futnet, foot à 5, fitfoot, foot en marchant, golf foot…). 
Ces nouvelles offres de football s’accompagneront de nouvelles offres de licences. 
 

 Point sur la valorisation du bénévolat 
Doc en PJ - Présentation par Benoit LEFEVRE, membre de la Commission Fédérale.  
 

 Point sur la CR Foot Handicap 
Annonce d’une table ronde le 20 Juin avec la participation de la Ligue Régionale, en présence des deux 
Comités Régionaux « Foot Handicap ». 
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 Point sur la CR développement et structuration du Futsal 

Travail considérable fait par la Commission Régionale avec la mise en place d’un plan régional de 
développement et de structuration de la pratique. 
 

4.5 – PÔLE COMPETITIONS 
 Réunions des clubs : 

 Réunion des clubs de N3 le 23 février aux Ponts de Cé : 
Bonne participation des clubs sur un format de réunion d’information qui correspond à leurs attentes. 
Informations apportées aux clubs sur les compétitions, les délégués, la sûreté des rencontres, la 
règlementation URSSAF…., 
 Réunion des clubs de Championnats des jeunes le 09 mars aux Ponts de Cé, 

 Réunion du conseil consultatif des clubs le 30 mars - Réflexion autour du calendrier 2019/2020 -
composition des groupes R 3 ..., 

 Réunion des clubs de R1 le 06 avril sur le format de la réunion N3 du 23 Février. 
 

 Finales régionales 
 En raison d’un calendrier international chargé au début du mois de juin – Equipe de France A le 02 

juin à la Beaujoire et Equipe de France Espoirs le 03 juin au Mans - le CODIR fixe les dates des 
finales régionales au :  
o 30 mai pour les finales Jeunes et Féminines, 

o 09 juin pour les finales Seniors hommes et Challenge des réserves. 

Le CODIR charge les CROC concernées de définir un cahier des charges pour les terrains de ces finales. 
 Finale Coupe Régionale Futsal Seniors et Play Off U15 et U17 - samedi 18 Mai 2019 au Louroux-

Béconnais (à confirmer), 

 Challenge Régional Futsal Féminin - samedi 15 juin 2019 à Laval, 

 Finale de Challenge Régional Beach Soccer - samedi 22 et dimanche 23 Juin 2019 Parc de Loisirs 

Lac de Maine à Angers. 

 

4.6 – CRT 
 Situation du CRT au 31.12.2018  

Présentation des résultats et de l’activité du CRT qui sont satisfaisants et restent dans une dynamique 
positive. 

 

4.7 – IR2F 
 Apprentissage 

La FFF doit décider de la création d’un CFA football avec des UFA régionales. Dans cette hypothèse, la mise 
en application peut se faire dès la saison prochaine. 
La Ligue proposera sa candidature auprès de l’I2F pour devenir UFA dans le cadre du CFA du Football qui 
sera créé. 

 

4.8 – PÔLE ARBITRAGE 
 Composition de la commission régionale de promotion de l’arbitrage 

 

Le CODIR valide la composition proposée 

 
 

5. Questions diverses – Tour de table 
 
 Statut de l’Arbitrage : art 41-4 / Règlementation Régionale et incidences sur les sanctions financières   
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6. Prochaines réunions 
 

 Bureau : 08 avril 2019 
 Codir : 13 mai 2019 

 
 
 
 
 

 
Le Président, Le Président Délégué   Le Secrétaire, 
Gérard LOISON Didier ESOR    Jacques BODIN 

   

 
 
 
 

 
 



Saison 2018-2019

S:\3. Dossiers\Statistiques licences\Saisons\Saison 2018 2019\Evolution N-1 26/02/2019

2018/2019 2017/2018 Différence 
N/N-1

Pourcentage N/N-
1

LI Senior 44 330 45 224 -894 -1,98%
LI U 19 - U 18 7 004 6 936 68 0,98%
LI U 17 - U 16 8 660 8 566 94 1,10%
LI U 15 - U 14 11 668 11 417 251 2,20%
LI U 13 - U 12 13 821 13 899 -78 -0,56%
LI Football d'animation 39 941 37 429 2 512 6,71%
LI Senior F 2 317 2 055 262 12,75%
LI U 18 F  - U 17 F - U 16 F 1 605 1 391 214 15,38%
LI U 15 F - U 14 F 1 684 1 404 280 19,94%
LI U 13 F - U 12 F 1 455 1 246 209 16,77%
LI Football d'animation F 2 905 2 436 469 19,25%
TE Régionale 685 611 74 12,11%
TE Entraineur 105 107 -2 -1,87%
SC Aspirant 61 58 3 5,17%
SC Stagiaire 31 22 9 40,91%
SC Elite 0 0 0 #DIV/0!
SC Professionnel 130 126 4 3,17%
FS Senior 1 789 1 664 125 7,51%
FS U19 - U18 127 117 10 8,55%
FS U17 - U16 99 87 12 13,79%
FS U15 - U14 99 76 23 30,26%
FS U13 - U12 99 57 42 73,68%
FS Football d'animation 174 159 15 9,43%
FS Senior F 138 100 38 38,00%
FS U18 F - U17 F - U16 F 13 13 0 0,00%
FS U15 F - U14 F 4 3 1 33,33%
FS U13 F - U12 F 2 4 -2 -50,00%
FS Football d'animation F 14 12 2 16,67%
FL Foot Loisir 3 811 3 766 45 1,19%
FE Senior 754 790 -36 -4,56%
FE U19 - U18 - U17 5 1 4 400,00%
FD Senior 92 74 18 24,32%
FD U19-U18 2 0 2 #DIV/0!
EF Educateur Fédéral 1 146 1 157 -11 -0,95%
EA Animateur 654 487 167 34,29%
DI Dirigeant 20 798 20 514 284 1,38%
DI Dirigeante 2 265 2 064 201 9,74%
AR Arbitre 1 550 1 586 -36 -2,27%
AD Ayant Droit 1 007 914 93 10,18%

TOTAL 171 044 166 572 4 472 2,68%

Statistiques au 25/02/2019

Catégories



N-1 N Variation
LFPL 166572 171044 2,68%
D44 55978 57771 3,20%
D49 36516 36872 0,97%
D85 31191 32338 3,68%
D53 18928 19168 1,27%
D72 23131 23938 3,49%

Variation des effectifs de date à date
25/02/2019
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