Ligue de Football
des Pays de la Loire

CC LA LOIRC
EE

Bureau Exécutif de Ligue

PROCES VERBAL N°13
Réunion du : Lundi 06 mai 2019
Présidence : Didier ESOR - Président Délégué
Membres du Bureau : Jacques BODIN - Guy COUSIN - Alain DURAND - Jean Jacques GAZEAU - René

JOUNEAUX - Alain MARTIN - Franck PLOUSE - Guy RIBRAULT
Assistent : Jéréme CLEMENT - Lionnel DUCLOZ

Excusés : Gérard LOISON, Président - Christophe LE BUAN

1. Information du Président-Délégué

> Information sur les derniéres évolutions de I'organisation du sport, CNDS, CTS...

» Mutualisation des activités et compétences sur les territoires régionaux
Projet porté par la LFA et qui concernera 3 Ligues pilotes : Bourgogne — Franche-Comté, Nouvelle
Aquitaine, Pays de la Loire. Accompagnement par un cabinet expert.

Objectif : Orienter et réorienter certains emplois des centres de gestion pour une meilleure efficience
au service des clubs sur certaines thématiques.
Cette phase de pilotage permettra de définir une organisation type.

Présentation du projet par le Président de la LFA au CODIR du 13 mai.

» Courrier au Procureur concernant des injures raciales a I’encontre d’un arbitre lors de la rencontre ST
Nazaire AF / CHALLANS FC

2. Viede la Ligue

» Match France Bolivie le 02 juin a la Beaujoire
7000 places ont été dédiées a la famille du football régional par la FFF. Il y a eu plus de 10 000 places
demandées. La priorité sera donnée aux demandes clubs.

> Point sur les licences
172 199 Licenciés au 02 mai
- 2% sur les effectifs séniors
Stagnation des U13/ U12

» Mouvements de clubs (cf piece jointe)

Le Bureau Exécutif valide le tableau présenté en séance
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3. Vie des Poles

3.1 - POLE TECHNIQUE
» Classement des Sections Sportives Scolaires
Afin de répondre aux demandes techniques et pédagogiques de la FFF, la Commission Régionale a défini
une nouvelle classification des Sections Sportives Scolaires pour une mise en place sur la saison 2020/2021
(Projet PPF Excellence et Projet Animation Territoriale).

Une information spécifique devra étre faite aupres des acteurs en charge de ce sujet.

Le Bureau Exécutif valide le tableau présenté en séance

> Roue du PEF
La Roue est un outil ludique pour découvrir le PEF et pour former les jeunes licenciés aux regles du jeu et
de vie.
La FFF encourage les Ligues et Districts a passer commande avec une offre promotionnelle.

Compte tenu de l'intérét de cet outil d’animation et de formation le Bureau Exécutif valide le principe
d’achat de 3 roues supplémentaires en plus des 2 exemplaires actuellement a disposition des Districts
en LFPL ainsi chacun des District en sera doté.

> Critérium régional U13 Elite
Présentation du principe d’organisation, des modalités et du cahier des charges d’un critérium régional
U13 Elite.

Le Bureau Exécutif valide ce projet de critérium régional U13 Elite

» Championnats de Jeunes — saison 2019/2020

Aprés 1 an de fonctionnement de ce nouveau championnat, la Commission Régionale en charge soumet
des adaptations pour la saison a venir. Un nouveau reglement sera proposé.

> Retour CR PEF/Citoyenneté :
- Observatoire des comportements : suite a un échange avec la LFA, il est proposé d’harmoniser la saisie
des données de I'observatoire des comportements sur le territoire régional (Ligue / Districts).
Un groupe de travail sera constitué a cet effet.

Le Bureau Exécutif valide cette proposition

- Challenge « Fair Play » / « sportivité » : réflexion sur I'évolution du format de ce challenge. La
commission propose de mettre a I’honneur le comportement du club dans son ensemble (sportif,
structuration du club, gouvernance, ...) plutot que la simple comptabilisation des infractions disciplinaires
d’une équipe.

Le Bureau Exécutif exprime un avis favorable et demande a la CR Citoyenneté de poursuivre son travail
dans ce sens

- Comportements déviants : Préparation d’une fiche (au niveau Fédéral) a destination des clubs.

3.2 - POLE JURIDIQUE
» STO du Maine - point sur la situation du club

> Présentation de la proposition de modification des statuts de la Ligue
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» Groupements et labellisation
Le BE apporte la précision suivante : dans un groupement le label d’'un des clubs du groupement vaut
pour I'ensemble du groupement dans le cadre des exigences du cahier des charges des compétitions
régionales.
Ainsi un Groupement peut faire acte de candidature pour évoluer dans un championnat
régional « jeunes » dés lors qu’au moins un des clubs composant le groupement est labellisé.

3.3 - POLE FINANCIER
> Point sur la subvention ETR par la LFA
Toujours aucune information a ce jour de la part de la LFA.

3.4 - POLE DES PRATIQUES
> Lieu des finales de coupes
Proposition de la CROC pour les finales Jeunes et Féminines : elles auront lieu le mercredi 30 mai 2019
aprés-midi au complexe sportif du Val de Chézine a Saint Herblain (44).

‘ Le Bureau Exécutif valide la proposition de la CROC |

> Lieu de la rencontre Coupe UEFA des régions
Aprés le succés de notre sélection régionale contre celle des Hauts de France (1-0), le prochain tour (1/4
de finale) se jouera contre la sélection de Paris lle de France le 09 ou le 10 juin.
Le lieu pourrait étre commun avec celui des finales régionales séniors hommes (Site pressenti Changé 53
a confirmer)

3.5 -IR2F
> Point sur la mise en place du CFA

> Bons de formation
Point sur le quota de bons attribués a la Ligue et la consommation en cours.

3.6 - C.R.T.
» Point financier
Résultats positifs sur 'année méme s’il y a une dégradation sur certaines charges (impact du contrat Facilitess
sur I'ensemble de I'année, gratuité des pauses et location de salles pour les formations de I'IR2F).

Demande du Bureau d’établir une tarification spécifique pour les pauses de I'IR2F
Validation du Bureau Exécutif des travaux prévus (salles du pole Espoirs + réfection de 4 chambres cadres)

3.7 — POLE COMMUNICATION
» Point sur la tournée des bleues
Bilan trés positif avec une implication trés forte des districts, des élus, des membres de commissions et
des salariés et stagiaires concernés.

» Beach vert
Présentation de la tournée 2019 du Beach-Vert Pays de la Loire. Méme schéma cette année que I'année
précédente : 12 dates (4 par semaine pendant 3 semaines). Les dates ont été validées par les communes,
en attente de confirmation par le Bureau.
Un seul nouveau site : Mézangers en Mayenne a la place de Saint-Denis du Maine.
Partenariat majeur reconduit cette année avec Harmonie Mutuelle.

L’objectif sera de franchir un cap en 2020 avec de nouveaux partenaires et pourquoi pas de nouvelles
étapes pour équilibrer a 3 par District (15 au total).

Le Bureau Exécutif valide les dates et lieux proposés
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3.8 - POLE ARBITRAGE
» Point sur la Formation Initiale des Arbitres
Mise en place d’une réunion de travail impliquant toutes les composantes Ligue /Districts
Réunion aux Ponts de Cé le 21 Mai : date a confirmer.

3.9 - ACCOMPAGNEMENT DES CLUBS
» Point CNDS Emploi
Présentation de la priorisation des dossiers effectuée par la Ligue et qui sera envoyée aux instances en
charge de l'instruction du CNDS.
21 dossiers ont été réceptionnés au total.

4. Questions diverses - Tour de table

» Demande de mise en place de sessions d’information sur les licences par District.
Le Bureau Exécutif valide cette demande pour les districts qui le souhaitent.

» Modification des statuts MDS : régles de représentation aux AG.

» Planning a établir pour les AG Ligue /Districts.

5. Prochaines réunions

» Codir le 13 mai 2019 a Angers
> Bureau le 03 juin 2019 au Mans 15h30

Le Président Délégué Le Secrétaire,
Didier ESOR Jacques B“ODIN
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Saison 2018-2019

Catégories 2018/2019 | 2017/2018 | Différence | Pourcentage N/N-
N/N-1 1
LI [Senior 44 517 45 399 -882 -1,94%
L (U19-U18 7 032 6 964 68 0,98%
LI [U17-U 16 8710 8624 86 1,00%
L [Ul5-U14 11686 11439 247 2,16%
LI |U13-U12 13870 13926 -56 -0,40%
LI |Football d'animation 40 197 37 685 2512 6,67%
LI [Senior F 2 349 2078 271 13,04%
LI |[U18F -U17F-U16F 1613 1400 213 15,21%
LI |JU15F-U14F 1694 1417 277 19,55%
LI |[U13F-U12F 1469 1269 200 15,76%
LI |Football d'animation F 2988 2529 459 18,15%
TE |Régionale 693 618 75 12,14%
TE |Entraineur 107 107 0 0,00%
SC |Aspirant 61 58 3 5,17%
SC [Stagiaire 31 22 9 40,91%
SC |Elite 0 0 0 #DIV/0!
SC [Professionnel 130 126 4 3,17%
FS |[Senior 1812 1689 123 7,28%
FS |U19-U18 128 121 7 5,79%
FS |U17-U1l6 99 90 9 10,00%
FS |U15-U14 99 78 21 26,92%
FS |Ul13-U12 99 61 38 62,30%
FS [Football d'animation 177 161 16 9,94%
FS |[SeniorF 141 107 34 31,78%
FS |U18F-U17F-U1l6F 13 13 0 0,00%
FS |[UI5F-U14F 4 3 1 33,33%
FS |U13F-U12F 3 4 -1 -25,00%
FS [Football d'animation F 15 13 2 15,38%
FL |Foot Loisir 3967 3917 50 1,28%
FE |Senior 780 827 -47 -5,68%
FE |U19-U18-U17 5 1 4 400,00%
FD |Senior 92 74 18 24,32%
FD |U19-U18 2 0 2 #DIV/0!
EF |Educateur Fédéral 1161 1167 -6 -0,51%
EA |Animateur 678 496 182 36,69%
DI |Dirigeant 20916 20 627 289 1,40%
DI |Dirigeante 2290 2090 200 9,57%
AR |Arbitre 1554 1589 -35 -2,20%
AD |Ayant Droit 1017 920 97 10,54%
TOTAL| 172199 167 709 4 490 2,68%
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Variation des effectifs de date a date

02/05/2019
N-1 N Variation
LFPL 167709 172199 2,68%
D44 56233 58068 3,26%
D49 36658 37137 1,31%
D85 31382 32500 3,56%
D53 19218 19439 1,15%
D72 23382 24141 3,25%
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