FEF

OFFRE D'EMPLOI

Le club : Football club Mouzeil Teillé Ligné
Recherche : Responsable senior

Localisation : Ligné (44) Statut :

Date d’embauche : 01/07/2026 Contrat :

Permis de conduire exigé : Oui Temps de travail hebdomadaire :

Niveau de diplome requis :FFF / BEF - BMF ou DF coach senior a minima
MISSIONS

Description générale :
Coordination technique du pole seniors (3 équipes avec environ 70 joueurs)

Activités principales :
® Responsabilité et encadrement le week-end de I’équipe senior 1 évoluant en régional 3

® Préparation et animation de 2 séances d’entrainement hebdomadaires pour les 3 équipes

e Suivi des 2 autres équipes seniors évoluant en D3 et D4
[ ]

Activités secondaires :
e Conception d’une planification annuelle des entrainements par cycle
® Communication, gestion administrative pour les entrainements et matchs
® |Implication dans le proijet sportif du club et sur le péle foota 11 (U18 D1 /U15 D1/ U14 D1)

COMPETENCES ET PREREQUIS

e Educateur expérimenté (niveau ligue si possible)

Capacité a gérer, a fédérer un groupe senior et un staff d’éducateurs
Connaissances techniqgues et tactiques du football, Capacités relationnelles et organisationnelles
Rigueur, dvnamisme, adaptabilité et implication

CANDIDATURE

Renseignements et dépot des candidatures au plus tard le .
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous :

Nom / prénom MARTIN Grégory BOUTELDJA Ismaél
Fonction Président Membre de la commission technique
X accompagnementclubs@Ifpl.fff.fr laccompagnementclubs@Ifpl.fff.fr
A\

N
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