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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 


	Description générale: Développer, structurer et animer la pratique du football féminin au sein du club, en priorisant un cadre éducatif, sportif et humain, en cohérence avec le projet club.
	Club: AS BOUFFERE
	Poste: Responsable pôle féminin
	Heures: 35
	Contrat: [d'apprentissage]
	Niveau de diplôme requis: 
	Permis de conduire: [Oui]
	Secteur: [FFF]
	Date: 01/08/2026
	Localisation: Vendée (85)
	Statut: [Apprenti]
	AP1: - Pilotage sportif du pôle féminin
	AP2: - Construire le planning des entraînements et compétitions en lien avec le Responsable sportif.
	AP3: - Assurer le suivi administratif des équipes féminines (licences, engagements, convocations).
	AP4: - Être l’interlocuteur privilégié des instances (district, ligue) pour le football féminin.
	AP5: - Créer des passerelles avec l'école de foot féminine, le foot loisir, les nouvelles pratiques.
	AP6: - Œuvrer à la fidélisation des joueuses et à l’augmentation des effectifs.
	AP7: - Educateur de la catégorie U15F (Assurer les deux séances hebdomadaires et le coaching du samedi),
	AS1: - Connaissance du football féminin et de son environnement
	AS2: - Compétences pédagogiques et sens de l’organisation
	AS3: - Capacité à fédérer et animer une équipe
	C1: - Diplôme d’éducateur (BMF ou apprentissage BMF),
	C2: - Expérience d’encadrement du public féminin souhaitée,
	C3: - Sens des responsabilités et esprit associatif,
	C4: - Indemnités selon profil.
	C5: 
	Nom  prénom 1: Franck BARBARIT 
	Nom  prénom 2: Nicolas GROSSEAU 
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: Président
	Foncion 2: Vice-président
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: 
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


