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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 


	Description générale: Dans le but de franchir un nouveau palier, vos missions principales consisteront à contribuer à la vie du club, à entraîner et fidéliser les licenciés du club tout en assurant le développement de la structure et de ses équipes jeunes en accord avec le projet club
	Club: RCASG
	Poste: Responsable sportif coordinateur (trice) jeune
	Heures: 35
	Contrat: [à durée indéterminé (CDI)]
	Niveau de diplôme requis: BMF, BEF serait un plus
	Permis de conduire: [Oui]
	Secteur: [FFF]
	Date: 1 juin 2026
	Localisation: ANCENIS
	Statut: [Salarié]
	AP1: Vous aurez en charge l'encadrement des bénévoles pour les catégories jeunes
	AP2: la préparation des séances d'entrainements et l'organisation des réunions aux bénévoles et S.Civique.
	AP3: fidéliser les licenciés du club tout en assurant le développement de la structure 
	AP4: Gérer les fonctions administratives liées aux engagements, aux terrains en relation avec la mairie et la Ligue
	AP5: Suivi relationnel et administratif (parents, bureau), 
	AP6: Organisation & support à l’encadrement des stages et manifestations pendant les « Vacances Scolaires », 
	AP7: Mise en place des actions Programme Educatif Fédéral 
	AS1: Gestion et encadrement d'une (ou deux) catégorie(s) le samedi 
	AS2: Support à l'organisation des tournois du club
	AS3: Participer au développement et à la promotion du club et la pratique du football sur le territoire
	C1: BMF obligatoire (ou obtention avant fin juin 2026). BEF serait un plus. 
	C2: Expérience souhaitée
	C3: BPJEPS Sports Collectifs (option foot), STAPS, diplômes fédéraux (CFF1, CFF2, CFF3), 
	C4: 
	C5: 
	Nom  prénom 1: ROBINEAU Eric
	Nom  prénom 2: CASTAGNE Sébastien
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: Président
	Foncion 2: Secretaire
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: 
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


