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Ligue de Football des Pays de la Loire 
  

 

 
Arbitrage  

des Jeunes par les Jeunes à la touche 

 

FICHE ROLE DE L’EDUCATEUR 
« Connaître et faire pratiquer l’arbitrage » 

 

OBJECTIFS 

 Permettre aux jeunes garçons et filles de pratiquer l’arbitrage lors : 

- des séances d’entraînement (outil : fiche PEF « L’arbitrage par les joueurs à l’entrainement » + « 
Développement de l’arbitrage ») 

- des matchs de préparation et stages 

- des matchs en compétition  

 Avoir un discours positif par rapport à la fonction d'arbitre. 

 Définir le rôle de l’arbitre et enseigner la gestuelle associée. 

 Inciter les arbitres du club à participer à la promotion de la fonction (ex : lors d’une séance 
d’entrainement, d’un stage vacances). 

 Mettre en place périodiquement une désignation du meilleur arbitre (outil : fiche PEF « Challenge 
du meilleur arbitre-joueur » ) 

 

MISE EN PLACE DE L’AJPJ A L’ENTRAINEMENT 

• Présenter qui est l’arbitre, (en tant que personne) et son rôle. Faire respecter l’application 
des règles du jeu de façon juste pour assurer la sécurité mentale et physique des joueurs et 
permettre le déroulé du match et l’évolution du score (évoquer la difficulté de la tâche, de 
faire des choix, d’assumer ses erreurs). 

 
• Apprendre les règles qui permettent de jouer 

 
• Faire arbitrer tous les joueurs, sur les moments d’entraînement : apprendre les gestes et les 

déplacements 
 

• Utiliser les classeurs PEF et l’outil de « Développement de l’arbitrage » et exiger des 
éducateurs que des actions soient programmées et menées lors des séances d’entrainement.  
 

Pour cela, les deux classeurs du PEF sur le volet arbitrage, contiennent tous les outils dont les 
éducateurs, les parents, les arbitres, les dirigeants et les jeunes ont besoin ! 
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• Soutenir l’arbitre et apporter éventuellement des explications : une faute sifflée ne peut être 
contestée même si l’arbitre s’est trompé. 
 

• N’intervenir que pour résoudre un conflit ou pour corriger une erreur manifeste d’arbitrage 
(tout en l’expliquant). 
 

• Être observateur des comportements des joueurs et garant du bon déroulement de la 
rencontre (médiateur en cas de conflit). 
 

• Collaborer avec les référents arbitres dans les clubs, et ne pas hésiter à prendre l’attache des 
commissions départementales arbitrage et du Conseiller Technique du District pour partager 
les bonnes pratiques.  

 
 
Ce dont l’éducateur à besoin : 
 Préparer les séquences de jeu en ayant inclut l’arbitrage 
 Apporter les drapeaux, les chasubles « Je joue, j’arbitre » et un sifflet 

 
 

  
 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Ne pas u�liser l’arbitrage par un jeune, en entrainement 
comme en match comme une sanc�on 

En match, on évite 

 D’avoir un dirigeant qui suit et téléguide le jeune arbitre assistant dans ses 
prises de décisions (Faire à sa place, ce n’est pas lui apprendre !) 
 

 De laisser les parents et les spectateurs faire des remarques ou des 
commentaires désobligeants aux arbitres assistants 
 

 D’avoir une personne du club qui « surveille » l’arbitre-assistant adverse 


