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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 


	Description générale: 
Le coordinateur / responsable pôle aura la gestion et l'animation de son pôle
	Club: Landreau Loroux OSC
	Poste: Coordinateur / responsable pôle préformation(H/F)
	Heures: 35
	Contrat: [à durée indéterminé (CDI)]
	Niveau de diplôme requis: 
	Permis de conduire: [Oui]
	Secteur: [FFF]
	Date: 18/08/2025
	Localisation: Le Loroux Bottereau
	Statut: [Salarié]
	AP1: Responsable pôle 
	AP2: Responsable de la section Foot + 
	AP3: Coaching d’une équipe foot à 11 ou à 8
	AP4: Gestion de stage de perfectionnement
	AP5: Participe à l’élaboration du projet club
	AP6: Tutorat BMF
	AP7: 
	AS1: Communication 
	AS2: Intervention sur les stages vacances et/ou tournois du club 
	AS3: 
	C1: BEF (ou BMF avec expériences)
	C2: Qualités: connaissance des différents publics, autonomie, sens de l'organisation et de l'anticipation 
	C3: Permis B - Véhicule léger
	C4: Rémunération selon la CCNS 
	C5: Poste à temps partiel ou complet (en fonction du profil)
	Nom  prénom 1: Hardy Anne-Sophie 
	Nom  prénom 2: 
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: Responsable Sportif et Administratif
	Foncion 2: 
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: 
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


