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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 

Club de 260 licenciés recherchant un Responsable pour son école de foot  


	Description générale: 
	Club:  US ST MICHEL TRIAIZE LA TRANCHE SUR MER
	Poste: RESPONSABLE ECOLE DE FOOT
	Heures: 
	Contrat: [à durée indéterminé (CDI)]
	Niveau de diplôme requis: 
	Permis de conduire: [Oui]
	Secteur: [FFF]
	Date:  1er Septembre
	Localisation:  La Tranche sur mer - St Michel en l'Herm
	Statut: [Salarié]
	AP1: Mise en place avec le Responsable technique de la politique sportive du club
	AP2: Préparation et animation des séances 
	AP3: Prise en main d'une équipe le Week end 
	AP4: Participer aux actions pilotées par le responsable sportif du club (PEF, Projet-club, Labels,...)
	AP5: Mise en place des interventions du foot à l'école
	AP6: Suivi et accompagnement des autres éducateurs de l'école de foot
	AP7: 
	AS1: Organistation des stages et portes ouvertes
	AS2: Gestion des séances sur l'Académie Cote de Lumière
	AS3: 
	C1: Football : Diplôme BMF exigé 
	C2: Maitriser la planification des cycles d'entrainements
	C3:  Force de proposition dans le cadre de ses missions
	C4: Faire preuve d'autonomie et de rigueur
	C5: 
	Nom  prénom 1: ROUSSEAU JEREMY
	Nom  prénom 2: 
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: RESPONSABLE TECHNIQUE
	Foncion 2: 
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: 
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


