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FICHE CV  

Nom : 

Prénom :  

Age :  

 

Fonction recherchée : 

Statut recherché :    

Zone géographique recherchée : 44               49               53               72               85 

CONTACTEZ-MOI 
: 
: 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES / BENEVOLES 

DIPLOMES 

Année Types Nom du diplôme Nom de l’institut de formation 
    

    

    

    

 

Saisons 
sportives 

Nom du club Poste occupé / équipes encadrés 

     

Statut :   
 
 

 

    

Statut :  
 
 

 

    

Statut :  
 
 

 

    

Statut :   
 
 

 

    

Statut :  
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	AnnéeRow1: 2020
	Nom du diplômeRow1: BMF VAE
	Nom de linstitut de formationRow1: IR2F LAURAFOOT
	AnnéeRow2: 2025
	Nom du diplômeRow2: Management Académie
	Nom de linstitut de formationRow2: Focus Sport Education
	AnnéeRow3: 2025
	Nom du diplômeRow3: Direction club féminin
	Nom de linstitut de formationRow3: Focus Sport Education
	AnnéeRow4: 2026
	Nom du diplômeRow4: BEF VAE (en cours de rédaction)
	Nom de linstitut de formationRow4: IR2F LAURAFOOT
	Nom: DECAUP
	Age: 38
	Prénom: Nicolas
	Fonction: Responsable Technique ou administratif 
	85: Oui
	téléphone: 
	Mail: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	44: Oui
	49: Oui
	53: Oui
	72: Oui
	Statut: [Salarié à temps plein]
	Statut 1: [Bénévole]
	Statut 2: [Salarié]
	Statut 3: [Salarié]
	Statut 4: [Salarié]
	Statut 5: [Salarié]
	SS1: 24
	SS2: 25
	SS3: 23
	SS4: 24
	SS5: 21
	SS6: 23
	SS8: 21
	SS9: 17
	SS10: 20
	SS7: 20
	Nom du clubRow1: AS Diemoz 
	Nom du clubRow2: ASIA Foot Saint Pierre et Miquelon
	Nom du clubRow3: Grenoble foot 38
	Nom du clubRow4: FC Crolles Bernin 
	Nom du clubRow5: Ashburton utd (Australie)
	Poste occupé  équipes encadrésRow1: Entraineur Senior F
	Poste occupé  équipes encadrésRow2: Responsable Technique 
	Poste occupé  équipes encadrésRow3: Adjoint Team manager 
	Poste occupé  équipes encadrésRow4: RTJ 
	Poste occupé  équipes encadrésRow5: RTJ (2017-2018) puis Directeur Technique
	M1: 20 joueuses, actuelement 2e en D1 du Rhône, 1/2 finaliste de coupe du Rhône 
	M2: Gestion du projet sportif, éducatif, management de 5 éducateurs à temps plein dont 2 BAFA. Entraineur senior F (championne 2020, 2023 et 2024), supervision et développement de la pratique féminine et loisirs
	M3: 5 séances semaine, 42 matchs de niveau national, travail en staff. Responsable en parallèle de la logistique et des opérations. 
	M4: Gestion de l'école de football (250 joueurs - période covid), accompagnements des coachs et des enfants, réalisation de l'administratif. 
	M5: Coordination de l'école de foot (350 joueurs) puis leadership technique et stratégique du club (1000 joueurs)
	T1: [FFF]
	T2: [Autres (BP,BTS,...)]
	T3: [Autres (BP,BTS,...)]
	T4: [FFF]


