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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 


	Description générale:  
Responsable Technique et Sportif - Ecole de Football (25-35 h)
	Club: AVENIR SPORT ST PIERRE MONTREVAULT
	Poste: Responsable Technique et Sportif Ecole de Football
	Heures: 25
	Contrat: [à durée indéterminé (CDI)]
	Niveau de diplôme requis: BMF
	Permis de conduire: [Oui]
	Secteur: [FFF]
	Date: 1/08/205
	Localisation: St Pierre Montlimart Montrevault sur Evre
	Statut: [Salarié]
	AP1: Animations séances U7-U13
	AP2: Responsable Technique ( Projet de jeu - reunion technique)
	AP3: Coordinateur  (Convocations-Tournois-Planning matchs- Arbitrage etc)
	AP4: Encadrement des apprentis BPJEPS et BMF
	AP5: Mise en place des interventions du foot à l'école
	AP6: Gestion des plateaux à domicile
	AP7: Etre le garant de la mise en oeuvre du projet club et mise en oeuvre du label 
	AS1: Organistation des stages et portes ouvertes
	AS2: Accompagnement des dirigeants
	AS3: 
	C1: Capacité relationnelles importantes
	C2: Etre dynamique, entreprennant et agissant 
	C3: Faire preuve d'autonomie et de rigueur
	C4: Avoir la capacité à échanger et discuter
	C5: 
	Nom  prénom 1: HUBAULT Francois
	Nom  prénom 2: 
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: Président
	Foncion 2: 
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: 
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


