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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 


	Description générale: Le Groupement Féminin Sevremoine avec ses 75 joueuses en plein dynamisme recrute une éducatrice  / éducateur des catégories U9F à U18F. 
	Club: GROUPEMENT FEMININ SEVREMOINE
	Poste: Éducatrice/ Éducateur
	Heures: 25
	Contrat: [à durée déterminé (CDD)]
	Niveau de diplôme requis: BEF, BMF, BPJEPS
	Permis de conduire: [Oui]
	Secteur: [FFF]
	Date: 01/08/2024
	Localisation: Sevremoine
	Statut: [Salarié]
	AP1: Animer des séances d'entrainements et stages vacances des U9 - U11 - U13 – U18
	AP2: Coaching des équipes le samedi en compétition 
	AP3: Organiser et animer les réunions coaching pour les dirigeants du pôle féminin
	AP4: Gestion des plannings, des convocations et organisation des samedis
	AP5: Coordonner et accompagner les dirigeants tant dans l’approche technique et que sur l’animation de groupe
	AP6: Mise en place d’actions du P.E.I. (Programme éducatif fédéral)
	AP7: Maîtrise administrative dans footclubs
	AS1: Réalisation de la plannification annuelle
	AS2: Préparer et animer les séances avec les écoles
	AS3: Co-animer des séances avec les collègues
	C1: Qualités humaines : Disponible, Sérieux…, Dynamique, Organisé, autonome, Ponctuel, Impliqué
	C2: Qualités sociales : Contact avec les jeunes, travail d’équipe.
	C3: Connaissances : procédés d'entraînements, pédagogie, organisation du club, mise en place de projet.
	C4: Êtrecapable de proposer un contenu adapté aux différentes catégories
	C5: Être capable de garantir le plaisir des joueuses lors des séances et des différentes compétitions
	Nom  prénom 1: François-Xavier Combe
	Nom  prénom 2: Nicolas Di Meglio
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: Vice Président 
	Foncion 2: Vice Président 
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


