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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 


	Description générale:    
Encadrement des entrainement specifique GB U16 à séniors M
	Club: Landreau Loroux Olympique Sporting Club 
	Poste: Entraineur gardien de but
	Heures: 
	Contrat: [d'engagement]
	Niveau de diplôme requis: CFI GB souhaité ou en cours
	Permis de conduire: [Oui]
	Secteur: [FFF]
	Date: 1/08/2024
	Localisation: Loroux Bottereau
	Statut: [Volontaire]
	AP1: Entraineur principale des gardiens U16 à Séniors -> séance le mercredi soir (de préférence)    
	AP2:  Participation aux réunions avec le staff GB (3-4)
	AP3:  Observations matchs
	AP4: Suivi des GB (entretiens réguliers)
	AP5: 
	AP6: 
	AP7: 
	AS1: Journées stages gardiens ouverts à tous ou non (stage vacances, stages de perfectionnement au poste ,,)  
	AS2: 
	AS3: 
	C1: Connaissance des spécificités du poste
	C2: Connaissance du public U16 à séniors
	C3: Autonomie, sens de l'organisation et de l'anticipation
	C4: 
	C5: 
	Nom  prénom 1: Hardy Anne-Sophie 
	Nom  prénom 2: 
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: Responsable sportif et administratif 
	Foncion 2: 
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: 
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


