OFFRE D'EMPLOI

Le club : ASR VERNANTES VERNOIL

Recherche : Educateur jeunes

FEF

Localisation : Vernantes

Statut : Volontaire

Date d’embauche : 01/08/2023

Contrat : d'engagement

Permis de conduire exigé : Oui

Temps de travail hebdomadaire : 15 h

Niveau de diplome requis :FFF

MISSIONS

Description générale : Educateur jeunes, sous la responsabilité du Président. Il doit veiller et contribuer a la bonne
image du club, structurer le club en proposant un projet sportif cohérent avec les valeurs
du club. Garantir I'épanouissement et la progression des différentes catégories (U6 au U17)

Activités principales :
® Constitution et organisation des programmes d'entrainement de la saison des différentes catégories
® Gestion des convocations

Encadrement d'une catégorie le samedi matin et/ou le samedi aprés-midi
Suivi relationnel et administratif (parents, éducateurs et comité directeur)
Organisation et gestion des compétitions du samedi en lien avec les éducateurs

® QOrganisation des stages des vacances de la Toussaint et de Paques
e Développer le football féminin

Activités secondaires :
e Développer une politique de formation des éducateurs en les incitant a se former

® Etre actif dans les écoles des communes
® QOrganisation d'un tournoi jeunes

COMPETENCES ET PREREQUIS

BMF de préférence ou CFF, BPJEPS
Possibilité en service civique
Permis B et véhicule

Compétences en informatique

® Capacités relationnelles et organisationnelles, pédagogue, rigueur, dynamisme, implication

CANDIDATURE

Renseignements et dépot des candidatures au plus tard le

Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous :

Nom / prénom

CHAUSSEPIED Guillaume

Fonction

Président

X

accompagnementclubs@Ifpl.fff.fr

\
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