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Le club :  
Recherche : 

MISSIONS 

Description générale : 

Activités principales : 
 
 
 
 
 
 
 

Activités secondaires : 
 
 
 

COMPETENCES ET PREREQUIS 

 
 
 
 
 

CANDIDATURE 

Renseignements et dépôt des candidatures au plus tard le 26/12/2023.. 
Pour postuler, veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation au(x) contact(s) ci-dessous : 

Nom / prénom 

Fonction 

Localisation : Statut : 
Date d’embauche : Contrat : 
Permis de conduire exigé : Temps de travail hebdomadaire : 35 h 
Niveau de diplôme requis :  / 


	Description générale: Sous la responsabilité du responsable de l'école de football, vous participerez à la préparation et à l'animation des séances d'entraînement de différentes catégories de l'école de foot. Vous participerez également au projet de développement du FC Jard Avrillé.
	Club: FC JARD AVRILLÉ
	Poste: ÉDUCATEUR DE FOOTBALL EN SERVICE CIVIQUE - H/F
	Heures: 24
	Contrat: [à durée déterminé (CDD)]
	Niveau de diplôme requis: 
	Permis de conduire: [Non]
	Secteur: []
	Date: 01/09/2022
	Localisation: JARD SUR MER
	Statut: [Volontaire]
	AP1: Entraînement du mercredi après-midi
	AP2: Entraînement du vendredi soir 
	AP3: Plateau du samedi
	AP4: Mise en place d’action PEF
	AP5: Organisation de stages pendant les vacances scolaires
	AP6: Développement du projet éducatif du club
	AP7: 
	AS1: Missions administratives
	AS2: Développement des nouvelles pratiques
	AS3: Organisation évènements
	C1: Animation auprès des enfants (5-12 ans)
	C2: Pas d'expérience requise
	C3: Possibilité de passer les formations FFF
	C4: Recherche volontaire motivé(e) et investi(e)
	C5: Etre joueur(se) en activité est un plus
	Nom  prénom 1: Salive Bastien
	Nom  prénom 2: 
	Nom  prénom 3: 
	Fonction 1: Responsable école de football
	Foncion 2: 
	Fonction 3: 
	mail 1: accompagnementclubs@lfpl.fff.fr
	mail 2: 
	mail 3: 
	tel 1: 
	tel 2: 
	tel 3: 


